
Accueil et Caisse 
Intermarché Angers - Angers 

Période : 
Eté

Mission :
Intermarché & Netto fait du mieux manger accessible à tous une réalité. Notre 
indépendance et la diversité de nos métiers nous permettent de répondre aux attentes des
Français et nous propulsent au rang de 3e distributeur. Chaque métier compte pour écrire 
l'avenir de la distribution alimentaire.
Prêt.e à faire la différence ? Rejoignez-nous !

Rémunération : non renseigné

Pour postuler : 
Intermarché Angers, Boulevard Jacques Millot 55 49000 Angers Maine-et-Loire (49)  



Agent technique
Loire-Authion - Loire-Authion

Période : 
05/05/25
4 mois 

Mission :
Renfort auprès des :
* Agents d’entretien de la voirie pour aider à la réalisation de petits travaux (maçonnerie, 
peinture, mobilier urbain, ...)
* Agents propreté urbaine ( nettoyage des sanitaires publics, gestion des déchets, vidage 
des poubelles, ...)
* Agents du service logistique (installation et mise en œuvre opérationnelle des 
événements, déménagement de service, montage de mobilier, ...)
* l'équipe « espaces verts » pour l’entretien général des espaces dans le respect de la 
qualité écologique et paysagère des sites
* Renforts divers                                                                                                                  
 La commune de Loire-Authion est une commune issue de la fusion de 7 communes 
historiques. Créée au 1er janvier 2016, elle rassemble près de 17 000 habitants. Elle 
adhère à la communauté urbaine Angers Loire Métropole (ALM) depuis janvier 2018 dont 
elle est la 2ème commune la plus importante. Le territoire se situe dans le Parc Naturel 
Régional
 Loire Anjou Touraine, aux portes d'Angers.
 Nous recrutons 3 saisonniers polyvalents au sein de l'équipe voirie-propreté du service 
espaces publics. Les renforts saisonniers sont recrutés pour aider les services municipaux
à faire face à l'augmentation de la charge de travail durant la période estivale. Ils assurent 
l’entretien et la maintenance du territoire et participent à la mise en œuvre opérationnelles 
des différents évènements sur l’ensemble des espaces publics de Loire-Authion.  Permis 
B indispensable
• Connaissances en entretien de voirie et propreté urbaine
• Connaissances en manutention et mise en place d’évènements
• Connaissances des techniques d'entretien des espaces verts
• Sens du travail en équipe et adaptabilité
• Autonomie et rigueur dans le travail 
• Relationnel avec les usagers espaces publics 

Rémunération : non renseigné

Pour postuler : 
Loire-Authion 
recrutement@loire-authion.fr  recrutement@loire-authion.fr 

Nombre de postes à pourvoir : 3



Vendeur rayon jardin - CDD SAISONNIER
 - Saint Bathélemy-d’Anjou

Période : 

Mission :
Un poste pour celles et ceux qui aiment le commerce, le contact humain et l’univers du 
jardin !
En tant que Conseillère ou Conseiller de vente saisonnier, vous êtes un acteur clé de 
l’expérience client et accompagnez chacun dans la réalisation de son projet extérieur.
Votre futur métier :
Au sein du rayon Jardin, et plus particulièrement sur le podium jardin (barbecues, mobilier 
de jardin, pergolas), vous contribuez au développement des ventes et à la satisfaction des
clients.
Vous établissez une relation de qualité avec les clients, en identifiant leurs besoins et en 
leur proposant les solutions les plus adaptées.
Vous mettez en valeur les produits grâce à des présentations inspirantes et participez à 
l’animation du podium jardin.
Vous assurez la bonne tenue de votre espace : disponibilité des produits, clarté des prix et
propreté du rayon.
Vous travaillez en équipe avec un Responsable de rayon et un Manager commerce, et 
participez à la dynamique commerciale du magasin.
Vous développez votre expertise sur nos gammes de produits pour mieux conseiller nos 
clients.
Votre profil :
Vous êtes souriant(e), dynamique et aimez conseiller les clients.
Vous avez un intérêt pour l’univers du jardin et aimez mettre en avant des produits.
Vous êtes curieux(se), avez le goût du challenge et aimez travailler en équipe.
Une première expérience en vente ou en relation client est un plus
Jours de travail du lundi au samedi, avec 2 jours de repos dans la semaine  Horaires de 
travail selon l’activité du magasin avec un démarrage au plus tôt à 8h, et une fin au plus 
tard à 20h

Rémunération : Un salaire fixe à partir de 1925 € mensuels bruts sur 13 mois 

Pour postuler : 
Leroy Merlin  
2 41 27 21 30  



Employé(e) polyvalent(e) de guinguette H/F
 - La Daguenière

Période : 
Mai Septembre : 4 mois 

Mission :
Vos missions et tâches :
En tant qu’employé(e) polyvalent(e), vos principales missions seront d’accueillir et de 
choyer les clients ainsi qu’assurer le service côté bar et/ou côté cuisine.
Côté bar :
Accueillir et conseiller les clients ; Prendre les commandes ; Préparer les boissons et 
servir les boissons ; Encaisser les clients ; Entretenir le bar et ses équipements ; 
Respecter les conditions d’hygiène
Côté cuisine :
Réceptionner, ranger et conditionner les matières premières ; Assembler des préparations 
froides et préparer les plats chauds ; Dresser les assiettes ; Entretenir la cuisine, les 
équipements et les ustensiles (plonge cuisine et service, plan de travail, sols, matériels) ; 
Respecter les conditions d’hygiène ; En complément, vous assurez, en collaboration avec 
le reste de l’équipe, l’ouverture et la fermeture de l’établissement ainsi que l’entretien des 
zones dédiées aux clients.
Employé(e) polyvalent(e) de guinguette H/F
Contrat saisonnier, à temps complet ou partiel, à partir de mai 2025
Rémunération selon expérience et qualification
L’équipe Sophonie se lance dans une nouvelle aventure et ouvre une nouvelle guinguette 
à la Daguenière, en bord de Loire. Notre ambition : créer un lieu de convivialité 
incontournable où l’on passe du bon temps à l’occasion d’un déjeuner ou d’un apéritif 
dînatoire, un lieu de mixité sociale et générationnelle où l’on emmène ses enfants et ses 
parents et où chacun trouve son compte ; un lieu culturel où se côtoient spectacle vivant, 
cinéma, musique et poésie 
Profil recherché :
Afin d’assurer au mieux le poste, nous recherchons des personnes dynamiques, aimant le 
contact humain et en intégrant avant tout le bien-être du client et le bon fonctionnement de
l’équipe. Votre capacité et votre envie d’apprendre feront la différence, que vous soyez 
débutant(e) ou expérimenté(e). La maîtrise de l’anglais serait un plus.
La guinguette est ouverte 7 jours sur 7, midi et soir. Vous pouvez travailler en coupure 
comme en journée continue. Vous êtes mobile et disponible jusqu’à fin août (possibilité de 
prolonger jusqu’à fin septembre), n’hésitez pas à prendre contact avec nous !
Envoyez-nous quelques phrases sur vous et vos motivations ainsi que votre CV !
Type d'emploi : Temps plein, Temps partiel, CDD
Durée du contrat : 4 mois
Horaires :
Disponible le week-end
Travail en journée
Travail en soirée
Rémunération supplémentaire :
Pourboires
Lieu du poste : En présentiel

Pour postuler : 
SARL SOPHONIE 
241725218 



SAISONNIER PRODUCTION PEPINIERE
KASTELL - BRAIN SUR L AUTHION - LOIRE AUTHION

Période : 
10/06/2529/08/25

Mission :
REMPOTAGE MECANIQUE PLACAGE ENTRETIEN/TAILLE
35 heures/semaine - du lundi au vendredi (8h00-12h00 et 13h00-16h00) Réfectoire et 
vestiaire à disposition Age minimal  - 18 ans 

Rémunération : 11.88

Pour postuler : 
KASTELL 
contact@kastell.fr - 0241452524 contact@kastell.fr

Nombre de postes à pourvoir : 3



Saisonnier - Castration du Maïs
SCEA LE GILARD - Loire Authion

Période : 
MI JUILLET - MI AOUT 2025

Mission :
Recherche jeunes à partir de 16 ans pour travaux de castration du maïs sur la commune 
de La  Daguenière et Les Ponts de Cé, levée de Belle Poule.
Posséder un moyen de locomotion, pas de bus. Pas de logement sur place, Etre hébergé 
dans les environs ou voir Camping sur Les Ponts de Cé ou Brain s/Authion. Prévoir 
déjeuner, et vêtements adaptés à la météo.  Les horaires de travail du salarié entre 8 h et 
18 h, pour chaque journée travaillée, lui seront communiqués la veille compte tenu de 
l’évolution du cycle du maïs semence. Elles sont donc susceptibles d’évoluer d’un jour à 
l’autre. Peut-être amené à travailler le samedi et jours fériés. Etre motivé et disponible sur 
toute la période.  Nous adresser par mail candidature + carte d'identité. 

Rémunération : 11

Pour postuler : 
SCEA LE GILARD 
scealegilard@gmail.com scealegilard@gmail.com

Nombre de postes à pourvoir : 50



Saisonnier - Semances
EARL Barré - Corné

Période : 
14/07/2510/08/25
dates approximatives, nous devons intervenir sur la plante selon sa maturité

Mission :
castration du maïs semences: arracher les fleurs sans oublie, travail manuel sans 
pénébilité, marche dans les champs. être ponctuel, travail essentiellement le matin suivant
les chaleurs d'été. être autonome pour les déplacements ( vélo, scoot,...) tenues 
vestimentaires adaptées: vêtements de pluies pour le matin ( rosée ), pantalon, tee-shirt 
manche longues. boissons fournies. inscriptions par mail,réunion d'information un samedi 
fin juin.
rémunération à l'heure au SMIC quelques soit l'âge. pas de logement sur place. horaires 
approximatives 7h 12h30. recrutement à partir de 14 ans avec autorisation parentale à 
remplir lors de la réunion d'information.

Rémunération : 1100

Pour postuler : 
EARL Barré 
EARL Barré: saisonearlbarre@orange.fr saisonearlbarre@orange.fr

Nombre de postes à pourvoir : 25



saisonnier agricole
SCEA VERGERS DES ROUSSIERES  - Bauné- plessis grammoire - beaufort en valle -

villeveque

Période : 
20/06/2520/08/25
fin juin au 15 juillet : récolte des cassis sur une machine a Beaufort en Vallée du 1er juin a 
10 juillet : éclaircissage des pommes du 5 aout au 20 aout  récolte des prunes et poires

Mission :
Travaux agricole d'extérieur , physique et aléatoire soumis au climat
Poste à pourvoir par des personnes majeurs avec le permis + véhicule

Rémunération : 11.88

Pour postuler : 
scea vergers des roussieres 
celine BOUJUAU 0687765007 gaec.roussieres@wanadoo.fr

Nombre de postes à pourvoir : 5



Maraîchers 
BENJAMIN  - Corné 

Période : 
Periodes ponctuelles durant les vacances:  Avril Juin/juillet/août  Fin octobre, début 
novembre.  Cela peut varier d'une journée minimum à  1 mois maximum selon la charge 
de travail et la météo. 

Mission :
Tuteurer et effeuiller les tomates, Désherbage plein champs, Récolte ...
9h-12h 13h30 - 17h Ou que le matin si forte chaleur  Avoir minimum 16 ans Rémunération 
au smic selon âge. 

Rémunération : 11.88

Pour postuler : 
Benjamin Thierry  
Benjamin Anne-Gaëlle / 0671005505 benjamin.annegaelle@gmail.com

Nombre de postes à pourvoir : 1 à 3



cueillette pommes/poires
BROGARD CHRISTIAN EI - LOIRE AUTHION

Période : 
01/09/2528/11/25

Mission :
Cueillette poires /pommes

Rémunération : 11.88

Pour postuler : 
BROGARD CHRISTIAN 
BROGARD Christian, 0610748654 brogard.christian@neuf.fr

Nombre de postes à pourvoir : 2



Castration maïs
SCEA des cedres - Saint Mathurin sur Loire

Période : 
05/07/2515/08/25
La castration du maïs à lieu entre début juillet et début/mi aout cela dépend des conditions
climatiques de l'années.

Mission :
Castration du maïs semence, c'est un travail manuel où l'on enlève les fleurs du maïs. Les
jeunes sont formés sur place (avoir déjà fait est un plus) je cherche des personnes 
courageuses et avec de la volonté. Les meilleurs éléments sont gardés à la fin (début 
aout) pour faire du repassage sur le travail effectué auparavant. 
possibilité de manger sur place le midi. 

Rémunération : 11.88

Pour postuler : 
SCEA des cedres 
Gautier Arnaud, 0649418189, arnaudgautier49@gmail.com arnaudgautier49@gmail.com

Nombre de postes à pourvoir : 20 personnes recherchées



Boutureuse/planteur(se)
SCEA Filiane Plants - Saint Mathurin sur Loire

Période : 
28/05/2515/07/25

Mission :
Taille de bouture à partir de branche de pieds mère. La personne travaillera dans un 
groupe de 5 personnes avec une chef d'équipe, elle sera formée et devra être capable de 
faire une certaine quantité de boutures/h. Il est préférable d'avoir de l'expérience. 3 
personnes recherchées En parallèle, j'ai besoin d'une personne qui fera la plantation des 
boutures en serre sur un chariot de plantation. 
Possibilité de manger sur place. 35h/semaine

Rémunération : 11.88

Pour postuler : 
SCEA Filiane Plants 
Gautier Arnaud, 0649418189, arnaudgautier49@gmail.com arnaudgautier49@gmail.com

Nombre de postes à pourvoir : 4



CASTREUR
EARL GUYON - MAZE

Période : 
16/07/2505/08/25
Début de saison deuxième quinzaine de juillet en fonction de la maturation du maïs fin 
début août. Travail uniquement le matin sur une dizaine de jours maximum. 

Mission :
Castration du maïs : retrait des fleurs pied à pied
Pas de logement sur place ni transport en commun compatible avec les horaires 
(embauche le matin vers 7H45) Jeunes à partir de 14 ans révolus acceptés Présence 
indispensable au début, pas de possibilité d'intégrer l'équipe en cours de route 

Rémunération : 11.88

Pour postuler : 
EARL GUYON 
GUYON  JEAN LUC - guyonjean49@orange.fr guyonjean49@orange.fr

Nombre de postes à pourvoir : 25



saisonnier
Végétal service  - St Barthélemy-d’Anjou

Période : 
2 mois  

Mission :
Contrat saisonnier en pépinière à pourvoir immédiatement.
Vous effectuerez, au sein d'une équipe, des travaux saisonniers de rempotage d'arbres et 
d'arbustes, le distançage des pots, le nettoyage de la pépinière, travaux 100% extérieur et
bonne condition physique.

Horaires :
Du lundi au vendredi
Période de travail de 8 Heures
Repos le week-end
Travail en journée

Rémunération : 11,88€ par heure 

Pour postuler : 
Végétal service 
 contact@vegetal-services.fr 



Vendeur en boulangerie 
Maison bécam – Brissac - Brissac 

Période : 
non renseigné non renseigné 
non renseigné 

Mission :
La boulangerie Maison Bécam de Brissac recherche des vendeurs(euses) 
saisonniers(ères) pour la période estivale !
Vos missions, si vous les acceptez, seront les suivantes:
Assurer l’ouverture ou la fermeture du magasin (contrôle, suivi et caisses),
Garantir un accueil convivial auprès de notre clientèle (conseil, prise de commandes, 
préparation, encaissement),
Mettre en place des vitrines gourmandes et veiller à la disponibilité des produits en 
effectuant les réassorts tout au long de la journée,
Fidéliser la clientèle en participant activement aux actions du jour, aux challenges 
hebdomadaires, aux offres promotionnelles en cours …,
Entretenir le point de vente afin qu’il reste propre et attrayant.

Rémunération : non renseigné

Pour postuler : 
Maison bécam – Brissac 
02 41 54 11 55  



aide a la culture maraichage
Terrier - la Dagueniere

Période : 
non renseigné non renseigné 
printemps été

Mission :
aide a la cueillette a la plantation a l arrosage et vente
recherche jeune 15 16 ans 4 heures  environ matin ou après midi suivant le travaille   

Rémunération : 100

Pour postuler : 
terrier 
terrier anne ou Damien 0689626595  terrier_anne49@orange.fr terrier_anne49@orange.fr

Nombre de postes à pourvoir : 1



Job d’été - Vente
Rivazur Cakes - Seiches-sur-le-Loir 

Période : 
Avril Septembre 
printemps été

Mission :
Rivazur Cakes (entreprise à taille humaine) est implanté à Seiches-sur-le-Loir, 
à 30 minutes d’Angers (49) depuis 40 ans.  
Nous recherchons des ETUDIANT(E)S pour les remplacements des congés d’été.
Plusieurs postes sont à pourvoir d'Avril à Septembre 2025.
Vous travaillerez en horaire d’équipe (3x8h)
Vous justifiez impérativement d’une première expérience 
dans les secteurs industriels, viticole ou agricole.

Vous êtes une personne dynamique, polyvalente, rigoureuse
et votre sens de la communication vous permettra de mener à bien votre mission. 

Rémunération : non renseigné

Pour postuler : 
Rivazur Cakes 
https://www.rivazur-cakes.fr/jobdete 



Surveillant baignade
Capfun - Loire-Layon Aubance 

Période : 
non renseigné non renseigné 
été 2mois 

Mission :
Vous assurerez la surveillance et êtes garant de la sécurité du parc aquatique. Vous 
animerez les activités sportives aquatiques (aquagym, water-polo, etc.) Vous gérerez 
l'équipe des surveillants de baignades (entre 2 et 5 personnes). En bonus, vous pourrez 
participer aux spectacles des équipes ! Ce travail est très gratifiant car les clients sauront 
vous complimenter. Et nous aussi !! 
Offre n° 188VYZP / Possibilité d'être logé sur place 

Rémunération : Horaire de 13.84 Euros sur 12 mois 

Pour postuler : 
Capfun 
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/188VYZP 



Surveillant / Surveillante de baignade (H/F)
 - Marigné 

Période : 
05/07/2531/08/25
2 mois 

Mission :
Vos missions principales portent sur les volets suivants : - Surveiller le plan d'eau, - Veiller 
au respect des règles de sécurité, - Mettre à disposition du matériel, - Intervenir et secourir
rapidement si besoin, - Renseigner le public, - Faire respecter le règlement avec fermeté 
et diplomatie.
Horaires fixes : - du mardi au samedi de 13h45 à 19h15 - le dimanche de 10h45 à 13h00 
et de 14h00 à 19h15 Travail les week-ends et jours fériés. Un jour de repos par semaine 
(le lundi). Possibilité de disposer d'un logement sur la commune (chambre chez 
l'habitant) / 
Offre n° 188DTLP

Rémunération : Salaire brut : Mensuel de 2013.0 Euros à 2236.0 Euros sur 12.0 mois 

Pour postuler : 
Marie des Hauts d’Anjou  
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/188DTLP 



Surveillant / Surveillante de baignade (H/F)
 - Jarzé

Période : 
04/07/2501/09/25
CDD de 2 mois (04 juillet 2025 au 01 septembre 2025) 

Mission :
Missions ou activités : > Liées aux équipements : - Participer à l'aménagement de la zone 
de baignade surveillée et à son rangement en début et fin de saison, avec les services 
techniques de la Communauté de Communes ; - Assurer l'ouverture et la fermeture 
quotidienne de la zone de baignade par l'installation des différents matériels et la 
préparation du poste de secours ; - Rendre compte d'éventuels problèmes rencontrés 
et/ou constatés (vandalismes, pannes, défectuosité) ; - Être force de proposition : - quant 
à l'amélioration des activités proposées sur le site pour ses usagers, - quant aux 
conditions de travail des agents en charge de la surveillance de la baignade. > Liées à 
l'accueil et à la sécurité des publics : - Assurer la sécurité et la surveillance des usagers en
application du POSS ; - Porter assistance aux usagers en difficulté et assurer les premiers
secours ; - Appliquer et faire respecter les consignes d'hygiène et de sécurité, le règlement
intérieur ; - Informer sa hiérarchie de tous problèmes liés à la sécurité des baigneurs et/ou 
surveillants de baignade ; - Accueillir et renseigner le public sur la baignade et la base de 
loisirs en général ; - Avoir une posture et un discours professionnel, ferme et 
sympathique ; - Repérer les comportements à risque dans l'eau et aux abords, dialoguer 
et gérer les éventuels conflits ; - Tenir à jour les différents registres, qu'ils soient 
obligatoires ou optionnels mais demandés par la hiérarchie (main courante, fiche 
d'intervention, rapport d'accident/incident) ; - Assurer un comptage quotidien du nombre de
baigneurs ; Et toutes autres missions liées à la baignade, la sécurité et à l'accueil des 
usagers de la base de loisirs. 
Offre n° 188DPZJ / Description de l'emploi : Sous la responsabilité de la cheffe du service 
Tourisme et Loisirs pour la baignade de la Base de loisirs de l'étang de Malagué située à 
Jarzé Villages, vous assurez en binôme l'accueil et la sécurité des usagers de la zone de 
baignade surveillée. La base de loisirs est située à mi-chemin entre Angers, Durtal et 
Baugé, au cœur d'un Espace Naturel Sensible. La surveillance de la baignade s'effectuera
en binôme et sera assurée du vendredi 4 juillet au dimanche 31 août 2025 inclus. Les 
candidats peuvent être amenés à assurer ponctuellement des missions de surveillance à 
la piscine l'Aquarelle à Durtal sur demande de la hiérarchie. Durée de travail 
hebdomadaire : 35h00 + heures supplémentaires (1h30) Lieu du poste : Base de loisirs de
l'étang de Malagué, Chaumont d'Anjou - Jarzé Villages. 

Rémunération : non renseigné

Pour postuler : 
Jarzé  
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/188DPZJ 



Serveur/se de restaurant (H/F)
Les tonelles - Rives du loire 

Période : 
non renseigné non renseigné 
5 mois 

Mission :
- Accueil et installation des clients - Présentation du menu et prise de commande - Service
des plats et des boissons - Nettoyage des tables et de l'espace bar - Vaisselle des verres 
Offre n° 189CPHN / Possibilité d'être logé 
 

Rémunération : Salaire brut : Horaire de 12.5 Euros à 13.52 Euros sur 0.0 mois 

Pour postuler : 
Les tonelles 
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/189CPHN 

Nombre de postes à pourvoir : 1



Serveur/se de restaurant (H/F)
Les Planches du Loir  - Corzé

Période : 
Juillet Aout 
2 mois 

Mission :
Afin de renforcer son équipe pour la saison d'été ( juillet et aout), le restaurant Les 
Planches du Loir recrute une serveur/serveuse. Vous travaillerez sur les services du midi 
et soir, pas d'heures supplémentaires, 1ere expérience souhaitée, profils étudiants 
bienvenus !!! Un weekend de repos par mois. Plannings aménageables. Hébergement 
possible en chambre individuelle a moins d'un km du restaurant (déduction sur salaire). 
Offre n° 189CGML

Rémunération :     Salaire brut : Horaire de 11.88 Euros sur 12 mois     + mutuelle + 
pourboires

Pour postuler : 
Les Planches du Loir  
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/189CGML 



Agent d'accueil polyvalent pour les campings
municipaux (H/F)

Mairie DOUE EN ANJOU  - DOUE EN ANJOU 

Période : 
30/04/2530/09/25
6 mois 

Mission :
Accueil et information du public Accueil et renseignement des vacanciers (téléphonique, 
mail et physique) Gestion administrative et financière Réservation, suivi administratif et 
facturation client Tenue des régies d'avances, de recettes, encaissement, gestions des 
ventes annexes Relations avec les services publics du territoire (Perception.) Relations 
avec le partenaire privilégié CampÔ by VVF Gestion de l'entretien Entretien et suivi 
sanitaire de la piscine. Gestion et entretien des blocs sanitaires (hors juillet et août) - Suivi 
des équipes d'entretien en juillet-août. Entretien et gestion de l'intérieur des locatifs. Suivi 
des normes règlementaires (carnets sanitaires). Suivi des maintenances de la structure. 
Suivi de la blanchisserie Suivi de l'épicerie et des stocks Mise en place du programme 
d'animations Missions complémentaires Pilotage des réseaux sociaux Organisation et 
suivi des animations et temps de rencontre Accompagnement aux divers projets Projet 
d'équipe 2025 Poursuite de la dynamisation clientèle Etude et mise en place de nouvelles 
solutions numériques 
Conditions : Rémunération statutaire + régime indemnitaire + indemnité mensuelle de 
congés payés (1 725 € net sans les astreintes) + indemnité 10% de fin de contrat + prime 
CIA en fin de contrat. Astreintes selon nécessité de service (rémunérées). Travail 
dimanches et jours fériés du 19 avril au 30 septembre selon nécessité de service. Horaires
de travail : Temps de travail annualisé - possibilité de loger sur place Profil : Formation en 
tourisme bac +2 ou expérience significative sur un même poste Pratique de langues 
étrangères : 2 langues étrangères parlées requises dont anglais Bureautique Maitrise du 
logiciel eSeason ou équivalent Polyvalence, réactivité, rigueur, méthodologie, autonomie 
et adaptabilité Travail en équipe et en collaboration Connaissance en communication 
digitale (réseaux sociaux, e-mailings.) appréciée Bonne connaissance du territoire 

Rémunération : Salaire brut : rémunération statutaire + prime 

Pour postuler : 
Mairie DOUE EN ANJOU  
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/185MWKW 



Animateur saisonnier (H/F)
Mairie LONGUENEE EN ANJOU  - LONGUENEE EN ANJOU 

Période : 
Juillet Août
2 mois 

Mission :
- Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre de l'accueil de loisirs - 
Assurer la sécurité physique et morale des enfants - Encadrer et animer les activités - 
Participer à la mise en oeuvre du projet pédagogique - Communiquer et travailler en 
équipe - Accueillir les familles 
Accessible dès 17 ans aux stagiaires BAFA ou titulaires BAFA Postes à pourvoir pour 
Juillet et Aout : possibilité de faire des contrats de 2 à 3 semaines. / 
Offre n° 188XZGF

Rémunération : Salaire brut : 250€ à 428€ brut/semaine

Pour postuler : 
Mairie LONGUENEE EN ANJOU  
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/188XZGF 



Animateur(trice) séjour vacances pour personnes
handicapées (H/F)

 - Tiercé 

Période : 
non renseigné non renseigné 
3 mois 

Mission :
Dans ce cadre, nous accueillons des jeunes de 7 à 11 ans en situation de handicap 
mental, comportemental et/ou social, sur la commune de Tiercé (49125) - 18 minutes 
d'Angers. L'association recrute pour compléter l'équipe d'animation des animateurs 
socioculturels. La rémunération est de 82€ brut la journée. Le permis B est obligatoire afin 
d'accompagner les enfants en sorties. Animateur vacataire BAFA souhaitable ou CAP 
demandé. Expérience auprès d'enfants ou d'un public similaire ! Nous recherchons des 
qualités professionnelles telles que : de la patience, une capacité d'adaptation, gestion de 
ses émotions, travail en équipe. 
Offre n° 188PZHV

Rémunération : Salaire brut : Mensuel de 1900.0 Euros à 2000.0 Euros sur 12.0 mois
Hébergement
Restauration

Pour postuler : 
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/188PZHV 


